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Assunto: Mudancas no Padrdo de Frutas Frescas para Organizacdes e Comerciantes de Trabalho
Contratado

Prezados sécios de Fairtrade,

Gostariamos de informar que incluimos novos requisitos no Critério do Comércio Justo para Frutas Frescas
para Organizacdes de trabalho contratado e comerciantes. Fizemo-lo seguindo a decisdo do Comité de
Padrdes durante sua 942 reunido nos dias 25 e 26 de novembro de 2020.

As mudancgas sao parte de nossos esforcos no sentido de alcancar Saldrios de Bem-Estar para
trabalhadores em fazendas certificadas Fairtrade. Para obter detalhes sobre a decisdo, consulte a ata da
reunido do Comité de Critérios que estara disponivel em nosso site em 25 de janeiro de 2021.

As organizacdes de trabalho contratado certificadas Fairtrade que produzem bananas terdo que:

1. Adotar um Salério Base Fairtrade. Isso significa que o menor salario pago aos trabalhadores em
dinheiro ap6s os impostos e dedugdes obrigatorias sera de pelo menos 70% do Salarios de Bem-
Estar em dinheiro?! aplicavel ao respectivo pais. Isso sera aplicado a partir de 1° de julho de 2021.

2. Desembolsar, via 0 Comité de Prémio Fairtrade, até 30% do Prémio em dinheiro, desde que haja
uma diferenca entre o menor salario em dinheiro recebido pelos trabalhadores e a referéncia de
Salarios de Bem-Estar do respectivo pais. Caso o desembolso em dinheiro ndo seja uma opgao
vantajosa para os trabalhadores, podem ser utilizados vouchers. Isso serd aplicado ao Prémio
Fairtrade derivado das vendas Fairtrade apés 1 de janeiro de 2021.

3. Reportar dados uma vez por ano ao Fairtrade International sobre salarios, producéo e vendas. As
informacdes devem ser fornecidas anualmente até o final de novembro usando o modelo que sera
fornecido pela Fairtrade International. Mais detalhes sobre o modelo e o processo de relatorio seréo
fornecidos em breve.

Essas mudancas estéo refletidas no Critério do Comércio Justo para Frutas Frescas para Organizacfes de
trabalho contratado e comerciantes, Verséo 2.3, que esta disponivel no nosso site.

Se vocé tiver alguma duvida sobre este anuncio ou este Critério em geral, ndo hesite em entrar em contato
com a Unidade de Critérios e Precos em standards-pricing@fairtrade.net.

Atenciosamente,

Gudrun Schloepker

1 Cash Wage Wage refere-se ao componente em dinheiro dos Benchmarks de salario minimo (benchmarks de salario minimo
excluindo o valor dos beneficios em espécie). Eles sdo todos publicados no site da Global Living Wage Coalition e serdo atualizados
anualmente com a taxa de inflagdo e disponiveis no site da Fairtrade International.

Fairtrade International (FLO)

Bonner Talweg 177 | 53129 Bonn | Germany

Phone +49 (0) 228-949 23 | Fax +49 (0) 228-242 17-13
E-Mail info@fairtrade.net | www.fairtrade.net

Fairtrade Labelling Organizations International e.V. German Register of Associations, No. VR 7795


https://www.fairtrade.net/standard/how-we-set-standards
https://www.fairtrade.net/standard/how-we-set-standards
https://www.fairtrade.net/standard/hl-fresh-fruit
mailto:standards-pricing@fairtrade.net
https://www.globallivingwage.org/
https://www.fairtrade.net/standard/hl-fresh-fruit
mailto:g.schloepker@fairtrade.net

